
 

 
 

 
 
 
B E S C H E I N I G U N G  1 / 2026 
BUNDESLÄNDER BERLIN UND BRANDENBURG 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 
 

Durch den zwischen dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft e.V., Landesgruppen Berlin und Brandenburg, 
und der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di), Landesbezirk 
Berlin-Brandenburg, am 18. November 2025 abgeschlossenen  
 
Entgelttarifvertrag für Sicherheitsdienstleistungen in Berlin und 
Brandenburg, gültig ab 1. Januar 2026, erstmals kündbar zum 
31. Dezember 2027 
 
ergibt sich 

 

ab dem 1. Januar 2026 
 
durch die Erhöhung des Stundengrundlohnes und die Erhöhung des 
Nachtzuschlags von 10 auf 15 % bezogen auf eine 365 Tage/24 
Stunden Position für die Entgeltgruppe 1 
 
Hilfsarbeiten, angelernte Arbeiten 
 
eine Gesamterhöhung von 5,36 %. 
 
 
 
Bad Homburg, 28. November 2025 
 

gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer - 
 
 

Datum 

28. November 2025 
 
Zentrale  
Tel. +49 30 2757 857-00 
 

 
Assistenz der 
Geschäftsführung 
Nicole Weber 
Tel. +49 30 2757 857-07 
E-Mail: weber@bdsw.de 
 
Dokument 
LG BE-BRA 2026 
Bescheinigungen BE-BRA ab 

01.01.2026_Set2 
 
HB–nw 



 

 
 

 
 
 
B E S C H E I N I G U N G  2 / 2026 
BUNDESLÄNDER BERLIN UND BRANDENBURG 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 
 

Durch den zwischen dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft e.V., Landesgruppen Berlin und Brandenburg, 
und der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di), Landesbezirk 
Berlin-Brandenburg, am 18. November 2025 abgeschlossenen  
 
Entgelttarifvertrag für Sicherheitsdienstleistungen in Berlin und 
Brandenburg, gültig ab 1. Januar 2026, erstmals kündbar zum 
31. Dezember 2027 
 
ergibt sich 

 

ab dem 1. Januar 2026 
 
durch die Erhöhung des Stundengrundlohnes und die Erhöhung des 
Nachtzuschlags von 10 auf 15 % bezogen auf eine 365 Tage/24 
Stunden Position für die Entgeltgruppe 2 
 
Angelernte Tätigkeiten mit Erschwernissen oder erhöhten 
Anforderungen und Qualifizierter Sicherheitsmitarbeiter 
 

eine Gesamterhöhung von 5,61 %. 
 
 
 
Bad Homburg, 28. November 2025 
 

gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer - 
 
 

Datum 

28. November 2025 
 
Zentrale  
Tel. +49 30 2757 857-00 
 

 
Assistenz der 
Geschäftsführung 
Nicole Weber 
Tel. +49 30 2757 857-07 
E-Mail: weber@bdsw.de 
 
Dokument 
LG BE-BRA 2026 
Bescheinigungen BE-BRA ab 

01.01.2026_Set2 
 
HB–nw 



 

 
 

 
 
 
B E S C H E I N I G U N G  3 / 2026 
BUNDESLÄNDER BERLIN UND BRANDENBURG 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 
 

Durch den zwischen dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft e.V., Landesgruppen Berlin und Brandenburg, 
und der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di), Landesbezirk 
Berlin-Brandenburg, am 18. November 2025 abgeschlossenen  
 
Entgelttarifvertrag für Sicherheitsdienstleistungen in Berlin und 
Brandenburg, gültig ab 1. Januar 2026, erstmals kündbar zum 
31. Dezember 2027 
 
ergibt sich 

 

ab dem 1. Januar 2026 
 
durch die Erhöhung des Stundengrundlohnes und die Erhöhung des 
Nachtzuschlags von 10 auf 15 % bezogen auf eine 365 Tage/24 
Stunden Position für die Entgeltgruppe 3 
 
Qualifizierter Sicherheitsmitarbeiter mit Erschwernissen  
oder erhöhten Anforderungen, mit Fachkraftzertifikat zur 
Servicekraft oder Fachkraft für Schutz und Sicherheit und 
Sicherheitsmitarbeiter mit Berufsabschluss (2-jährige Ausbildung) 
oder abgeschlossener IHK-Prüfung 
 

eine Gesamterhöhung von 5,69 %. 
 
 
 
Bad Homburg, 28. November 2025 
 

gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer - 
 
 

Datum 

28. November 2025 
 
Zentrale  
Tel. +49 30 2757 857-00 
 

 
Assistenz der 
Geschäftsführung 
Nicole Weber 
Tel. +49 30 2757 857-07 
E-Mail: weber@bdsw.de 
 
Dokument 
LG BE-BRA 2026 
Bescheinigungen BE-BRA ab 

01.01.2026_Set2 
 
HB–nw 



 

 
 

 
 
 
B E S C H E I N I G U N G  4 / 2026 
BUNDESLÄNDER BERLIN UND BRANDENBURG 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 
 

Durch den zwischen dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft e.V., Landesgruppen Berlin und Brandenburg, 
und der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di), Landesbezirk 
Berlin-Brandenburg, am 18. November 2025 abgeschlossenen  
 
Entgelttarifvertrag für Sicherheitsdienstleistungen in Berlin und 
Brandenburg, gültig ab 1. Januar 2026, erstmals kündbar zum 
31. Dezember 2027 
 
ergibt sich 

 

ab dem 1. Januar 2026 
 
durch die Erhöhung des Stundengrundlohnes und die Erhöhung des 
Nachtzuschlags von 10 auf 15 % bezogen auf eine 365 Tage/24 
Stunden Position für die Entgeltgruppe 4 
 
Qualifizierter Sicherheitsmitarbeiter mit Fachkraftzertifikat  
zur Fachkraft für Schutz und Sicherheit und Sicherheitsmitarbeiter 
mit Berufsabschluss (3-jährige Ausbildung) 
 

eine Gesamterhöhung von 5,73 %. 
 
 
 
Bad Homburg, 28. November 2025 
 

gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer - 
 
 

Datum 

28. November 2025 
 
Zentrale  
Tel. +49 30 2757 857-00 
 

 
Assistenz der 
Geschäftsführung 
Nicole Weber 
Tel. +49 30 2757 857-07 
E-Mail: weber@bdsw.de 
 
Dokument 
LG BE-BRA 2026 
Bescheinigungen BE-BRA ab 

01.01.2026_Set2 
 
HB–nw 



 

 
 

 
 
 
B E S C H E I N I G U N G  5 / 2026 
BUNDESLÄNDER BERLIN UND BRANDENBURG 
 
>  nur für Mitglieder des BDSW  < 
 
 

Durch den zwischen dem BDSW Bundesverband der 
Sicherheitswirtschaft e.V., Landesgruppen Berlin und Brandenburg, 
und der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di), Landesbezirk 
Berlin-Brandenburg, am 18. November 2025 abgeschlossenen  
 
Entgelttarifvertrag für Sicherheitsdienstleistungen in Berlin und 
Brandenburg, gültig ab 1. Januar 2026, erstmals kündbar zum 
31. Dezember 2027 
 
ergibt sich 

 

ab dem 1. Januar 2026 
 
durch die Erhöhung des Stundengrundlohnes und die Erhöhung des 
Nachtzuschlags von 10 auf 15 % bezogen auf eine 365 Tage/24 
Stunden Position für die Entgeltgruppe 5 
 
Meister 
 
eine Gesamterhöhung von 5,66 %. 
 
 
 
Bad Homburg, 28. November 2025 
 

gez. Ass. jur. Martin Hildebrandt 
- Geschäftsführer - 
 
 
 

Datum 

28. November 2025 
 
Zentrale  
Tel. +49 30 2757 857-00 
 

 
Assistenz der 
Geschäftsführung 
Nicole Weber 
Tel. +49 30 2757 857-07 
E-Mail: weber@bdsw.de 
 
Dokument 
LG BE-BRA 2026 
Bescheinigungen BE-BRA ab 

01.01.2026_Set2 
 
HB–nw 


